Zarzgdzenic Nr 021.1.40.2018
Dyrektor Ofrodka Pomocy Spoleczne] w Sandomicrzu

= dnin 2 Hipoa 2018

zimieniajgee zarzgdzenie Nr 021.1.32.2018 Dyrekior Osrodka Pomocy Spotecznej w Sandomicrau
7 dnia 28 maja 2018 r. sprawie wprowadzenia do stosowania regulaminu pracy pracownikéw Osrodka
Pomocy Spolecvne] w Sandoimierzu

"

Na podstawie § 3 ust. 5 Statutu Odrodka Pomocy Spolecznej w Sandomierzu nadancgo uchwaly
Rady Miasta Sandomierza Nr XLVI/621/2017 z dnia 26 wrzesnia 2017 r w sprawie nadania statutu
Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Sandomierzu, art. 5 i arl, 6 ust, | Pkt ¢ i Frozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 » 27 kwietnia 2016 r. w sprawic ochrony osdb fizycznych
W zwigzku z przetwarzaniem danveh osobowych | w sprawie swobodnego przepiywu takich danyeh oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE). ar. 227§ art. 104 ustawy 2 dnia 26 czerwea 1974 1. Kodeks Pre (lekst

jednality Dz.UL 22018 1. poz. 917 2 pozn. zim.) w 2wiazku 7 a

rLoA2 usie | oustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorze}d(my(h Dz 2 2018 1. poz. 1260) zaczgdzam, co nastepuje:

g1

Wprowadza sig zmiang w regulaminie pracy pracownikdw Cirodka Pomocy Spolecznej w Sandoiicrzu
stanowigeym zalgeznik do zarzgdzenia Ny 021.1.52.2018 Dyrektora Odrodka  Pomiocy Spoiccyng;
woSandomicrzo 7 dnia 28 maja 2018 ¢ w sprawie wprowadzenia do stosowania repulaminu pracy
pracoswnikow Ogrodka Pomocy onluyn'*_j w Sandomierzu w sposob nastepujgey, po rozdziale XIX
dodaje sie rozazial X1X' w brzmieniu, jak nizei;

3

“XIX' MONITORING WIZYINY

§83'
Lo W Odradku Pomoey Spolecznej wprowadza si¢ szezegOlny nadzor nad terenem zakladu pracy oraz

terenem wokol zakladu pracy w postaci srodkow technicznyeh umozliwiajaeyeh rejestracje obrazu

w eelu zapewnienia bezpieczenstwa oraz ochrony niienia w budy

nkach Osrodka,

2. Sy
Rejesiracit 1 zapisowi podlega wvigesnic obraz. Zakresem moml(_mngu objela jest prrestrzen
powszechnic dostgpna  bedgea  bezposrednio w :';.*}smdz,m-':c budynkéw  Odrodka  orar  strefa
administracyjna:

m monitoringu sklada si¢ 2 kamer rejestrujgeyeh wdarzenia, ktore zapisywane sg ra senwerze.

1) Budynek ul. Slowackiego [7a. monitoring zewngtrzny przed budynkiem, zapis wizviny obajmuje
parking, lawke, odcinek chodnika prowadzgeego do wejscia do budynku.

2) Budynek ul. Zydowska 6¢, monitoring wewnetrzny w korytarzu na parterze budynku, zapis
obejmuje wejscie do budynku,

L8]

Sysiemy monitoringu wizyjnego rejestiujg:

) Czas i migjsce zdarzenia objetego monitoringien,

2) Pojazdy (numery rejestracyjne).

3) Zachowania 0sob, kiorych wizerunck utrwalono na urzgdzeniu rejestrujgcym obraz.,

4. Materialy pozyskane z moniloringu wizyjnego bedg wykorzystane wylgeznie w celu okreslonym
wopkl. 11 preechowywane bedy przez okees dwoeh tygodni, Dostep do materiafdw pozyskanych
z-monitoringu majq osoby, ktore sg upowaznione do pizetwarzania zawartych tam danych.”



§2
Pozostata czeéé regulaminu pracy pracownikow Oérodka Pomocy Spofecznej w Sandomierzu pozostaje

bez zmian.
§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania do wiadomosci pracownikom

w sposob zwyczajowo przyjety w Osrodku.




